
Motherland Entrepreneur Experience

Explore, Share 
And Grow
Selbsterfahrung, Persönlichkeitsentwicklung 
und Future Skills – in der Weite Namibias

Eine Experience für Menschen, die Verantwortung tragen 

– unternehmerisch und menschlich

In einer komplexen, schnellen und unsicheren Welt braucht 

es mehr als klassische Führung: innere Klarheit, emotionale 

Intelligenz, systemisches Denken und Sinn für Wirkung und 

Wandel. Für Unternehmer:innen, Führungskräfte und Selb-

ständige, die neue Perspektiven suchen, innerlich wachsen 

und ihre Rolle bewusst gestalten wollen – im Unternehmen, 

in der Familie, in der Gesellschaft.

   23. bis 30. Januar 2026



Was dich erwartet
In einer vertrauensvollen Atmosphäre mit ca. zwölf  

Teilnehmenden eröffnen wir einen Raum für:

·	 Selbstführung & Persönlichkeitsentwicklung

·	 Unternehmerische Reflexion & Perspektivwechsel

·	 Generationenübergreifenden Dialog

·	 Tiefe Einsichten in Natur, Gemeinschaft und Struktur

Gemeinsam erforschen wir Fragen wie:

·	 Wie führe ich in unsicheren und transformativen Zeiten?

·	 Wie gestalte ich eine sinnstiftende Unternehmenskultur?

·	 Wie entwickle ich Selbstorganisation und gesunde  

	 Verantwortung in meinem Team?

·	 Welche Rolle nehme ich ein – und welche möchte ich  

	 neu definieren?

·	 Wie gehe ich mit Stress, Konflikten oder  

	 Überlastung um?

·	 Wie verbinde ich strategisches Denken mit innerer  

	 Ausrichtung?

Methoden und Formate
Wir arbeiten mit einem integrativen Ansatz, der bewährte 

systemische Methoden mit persönlicher Achtsamkeitspraxis 

und zukunftsweisendem Denken verbindet:

·	 Systemische Aufstellungen, Coaching & Supervision

·	 Theorie U, Art of Hosting, Re-Inventing  

	 Organizations

·	 Achtsamkeitsübungen, Meditation & Yoga  

	 (auch für Einsteiger:innen)

·	 Kreativmethoden und partizipative Formate

Die Verbindung aus innerer Arbeit, Naturerfahrung und  

Gemeinschaft ermöglicht nachhaltige Erkenntnisse und 

tiefe Entwicklung.



Ort und Rahmen
Die Boscia African Farm liegt rund 2,5 Stunden südlich 

von Windhoek – eingebettet zwischen Kalahari und 

Namib, in der Nähe der Naukluft-Berge. Ein Ort der Stille, 

Weite und Klarheit – perfekt, um Abstand zu gewinnen 

und neue Sichtweisen zu gewinnen.

Mehr Infos: www.boscia-farm.com

Hintergrund: Warum dieses Retreat wirkt
Ob im Beruf oder im privaten Umfeld – wir bewegen uns 

in komplexen Systemen, in denen unterschiedliche Wer-

te, Erwartungen und Rollen aufeinandertreffen. Liebe, 

Sicherheit und familiärer Zusammenhalt stehen oft im 

Spannungsfeld zu Leistung, Effizienz und Verantwortung 

im Unternehmen.  

 

Hinzu kommen generationale Unterschiede: Während die 

eine Generation auf Tradition und Wachstum setzt, sucht 

die nächste nach Sinn, Nachhaltigkeit und gesellschaftli-

chem Beitrag.

Systemische Aufstellungsarbeit ermöglicht es, verbor-

gene Dynamiken, unausgesprochene Erwartungen und 

wiederkehrende Konflikte sichtbar zu machen – und in 

einem sicheren Rahmen zu transformieren.

Typische Anliegen, mit denen Teilnehmer:innen zu  

unserer Experience kommen:

· 	 Strategische Neuausrichtung & Entscheidungsfindung

·	 Unternehmenskultur, Werte, Vision und Mission

·	 Rollenklärung & Nachfolge in Unternehmen

· 	 Konfliktlösung im Unternehmen oder der Familie

·	 Übergänge & persönliche Wendepunkte

·	 Entwicklung eines authentischen Führungsstils

·	 Verbindung von innerer Haltung & äußerer Wirkung



Future Skills & Inner Development
Die Anforderungen an zukunftsfähige Führung verschieben 

sich: Future Skills wie Beziehungsfähigkeit, Selbstreflexion, 

Multiperspektivität, Kreativität und Mitgefühl werden zentral.

Die Inner Development Goals (IDGs) – das innere Gegenstück 

zu den SDGs der Vereinten Nationen – zeigen:

Wer außen etwas verändern will, muss innen beginnen.

Diese Experience stärkt genau diese Kompetenzen – 

individuell und kollektiv.

Auf einen Blick
·	 Ort: Boscia African Farm, Namibia

·	 Dauer: 7 Tage

·	 Teilnehmende: ca. 12 Unternehmer:innen, Führungskräfte  

	 und Selbständige

·	 Methoden: Systemische Aufstellungen, Coaching,  

	 Achtsamkeit, Yoga, Theorie U u. v. m.

·	 Zielgruppe: Unternehmer:innen, Führungskräfte,  

	 Selbständige, NextGens aus (Familien-)Unternehmen

Was im Retreat-Paket enthalten ist
Unterkunft

Sechs Übernachtungen im komfortablen Doppelzimmer  

(europäischer Standard) auf der Boscia African Farm

Verpflegung

Vollpension mit regionaler, hausgemachter und biologischer 

Küche, auf Wunsch vegetarisch oder vegan, inklusive Wasser, 

Kaffee und Tee

*Der Betrag umfasst die Experience sowie Unterbringung und Verpflegung. 

An- und Abreise sind nicht im Preis enthalten. Wird er Betrag an eine ju-

ristische Person berechnet, so wird zusätzlich eine deutsche Umsatzsteuer 

von 19% erhoben.

Investition

für diese 

Entrepreneur 

Experience 

3.650,00* €



Programm der Experience

·	 Tägliche Einheiten mit systemischer Aufstellungsarbeit  

	 und Coaching, Impulse aus Theorie U, Inner Development  

	 Goals, Art of Hosting u. a.

·	 Meditationen, Yoga & Achtsamkeitsübungen  

	 (auch für Anfänger:innen)

·	 Aktivitäten in und mit der Natur: Game Drives, Nature  

	 Walks, Sundowner (abhängig von Wetter & Gruppen- 

	 dynamik)

Soziales Engagement

Besuch des Omomas Care Centers für Waisen- und Straßen-

kinder, gemeinsame Zeit & Aktivitäten mit über 160 Kindern 

vor Ort

Seminarmaterialien

·	 Umfangreiche Arbeitsunterlagen & Inhalte zur Vertiefung

·	 Möglichkeit zur Reflexion & Integration direkt vor Ort

Optional buchbar (gegen Aufpreis)

·	 Transfer vom/zum Flughafen Windhoek (organisiert durch  

	 die Boscia African Farm – auf Anfrage)

·	 Einzelzimmer (nach Verfügbarkeit )

·	 Individuelle Begleitung, z. B. durch Einzelcoachings oder  

	 Beratungsgespräche

·	 Frühere Anreise oder Verlängerung des Aufenthalts

·	 Hinweis: Die Flugkosten sind nicht im Retreat-Paket  

	 enthalten.



Das sagen ehemalige Teilnehmer*innen

„Wer sein Potenzial und seine Seele in ganzer Tiefe 
kennen lernen möchte, für den ist das Motherland 
Seminar perfekt geeignet!“ 
Hans Helmuth Schmidt, HSBG mbH, Unternehmer aus  

Leidenschaft

„Es war für mich ein Angang, meine Themen in einer 
Gruppe zu äußern. Diese Erfahrung möchte ich nicht 
mehr missen.“
N.N., Inhaber eines Family Office

„Mit großer Freude denke ich an Motherland zurück 
und ich weiß, dass diese Erfahrung Türen aufgesto-
ßen und mich auf eine Reise geschickt hat, die ich 
aus tiefster Überzeugung jedem Menschen empfeh-
len kann. An einem Ort, der magisch erdet, der Kraft 
gibt und mein Herz geöffnet hat.“
Elisabeth Kiepe, Mitgründerin eines Unternehmens

„Dank Motherland konnte ich die familiären Themen 
mit meinen Kindern klären. Die Aufstellung ist der 
effektivste und ehrlichste Weg, um solche Themen 
zu lösen. Vielen, vielen, lieben Dank!“
Dr. Markus Beckers nutzte die Klärung der familiären  

Themen als Basis der unternehmerischen Nachfolge

„Die Motherland-Seminare sind für mich immer wieder 
der Ausgangspunkt zurück zu mir. Um als Vater, 
Partner, Unternehmer und Mitmensch präsent und 
in meiner Kraft zu sein, ist es für mich unglaublich 
wichtig, mein Verhalten immer wieder zu verstehen 
und zu hinterfragen. Ursprung ist immer wieder die 
Vergangenheit: „To be strong in the present, means 
to be aware of the past!“. Ich bin Anne und ihrem 
Team unendlich dankbar dafür, mich auf meiner 
Reise zu begleiten!“
Christian Laaff, NextGen-Unternehmer sowie Nachfolger eines 

Familienunternehmens



Anne Kurth – Mom of Motherland

Veränderung begleiten – das ist Annes Leidenschaft und 

roter Faden. Als Unternehmerin, Dozentin und systemische 

Coach hat sie über Jahre hinweg Menschen dabei unterstützt, 

Klarheit und Haltung zu finden. Mit Motherland folgt sie ihrer 

Vision, Räume für tiefgreifenden, gemeinschaftlichen Wandel 

zu schaffen. Als Constellatorin, Facilitatorin und Supervisorin 

bringt sie ihre Expertise und eine offene, zugewandte Haltung 

in die Motherland Experiences ein.

Dr. Anja Henkell-Huppertz – Mom of Boscia

Anja ist die Seele der Boscia African Farm und eine Gastge-

berin mit Herz. Ihr Traum, die Farm zu einem Ort für Retreats 

und persönliches Wachstum zu machen, nimmt seit der ersten 

Motherland-Veranstaltung 2018 konkrete Formen an. Als 

Unternehmerin und Vorsitzende des Pro Namibian Children 

e.V. engagiert sie sich leidenschaftlich für Kinder und Familien 

in Namibia, etwa im Omomas Care Center und dem „Gardens 

of Hope“-Projekt.

Felix Wegeler – Unternehmer im Wandel

Felix stellte sich früh die Frage: Was zählt wirklich? Mit Anfang 

50 verließ er die Vorstandsebene eines von ihm mitgegründe-

ten Unternehmens, um Raum für Familie, Sinn und Engage-

ment zu schaffen. Heute ist er als systemischer Constellator 

unterwegs und liebt das Improvisieren „nach Gehör“.  

Felix begleitet andere auf ihrem Weg zu innerer Klarheit und  

Return on Emotion – mit Herz, Erfahrung und Gespür für das  

Wesentliche.

The People behind Motherland

Anne Anja Felix



Silke Andrea

Silke Barthel – HR-Professional & Impulsgeberin  

für Körper und Geist

Silke bringt Menschen mit Begeisterung und Humor in Bewe-

gung. Als Personalleiterin, systemischer Coach und Yoga- 

Lehrerin unterstützt sie die Teilnehmer:innen der Motherland 

Experiences, körperlich und geistig in ihre Kraft zu kommen. 

Mit ihren Yogastunden hilft sie dabei, heilsame Routinen zu 

entwickeln und eine tiefere Verbindung zu sich selbst zu  

finden. Silke liebt den Austausch und das Wachstum von  

Menschen – als echte „people’s person“.

Dr. Andrea Nehl – Juristin & systemische Lösungsfinderin

Andrea verbindet ihre juristische Expertise mit systemischem 

Denken. Besonders bei Nachfolgeregelungen und Erbfragen 

nutzt sie systemische Aufstellungen, um verborgene Konflikte 

zu erkennen und nachhaltige Lösungen zu entwickeln. Der 

NextGen in Familienunternehmen widmet sie ihre besondere 

Aufmerksamkeit – sie unterstützt junge Menschen, ihren  

eigenen Weg zu finden und Verantwortung zu übernehmen.

Constellator: Facilitator (Prozessbegleitung) für Systemische  

Aufstellungen, NextGen: nachfolgende Generation(en)



We are Motherland

Raum für Entwicklung. Kraft für Wandel.  

Verbindung im WIR.

Motherland schafft Erfahrungsräume für Menschen in 

unterschiedlichen Lebensphasen und Rollen – Men-

schen, die bereit sind, sich selbst besser kennenzulernen, 

Verantwortung zu übernehmen und sich innerlich wie 

äußerlich weiterzuentwickeln.

In unseren Programmen geht es um mehr als Methoden 

– es geht um echtes Wachstum. Durch Selbstreflexion, 

Selbsterfahrung und bewusste Begegnung erkennen wir 

hinderliche Muster, erweitern unsere Denk- und Hand-

lungsräume und finden Zugang zu unserem inneren 

Kompass.

So entsteht eine neue Art von Führung: Eine, die bei uns 

selbst beginnt – und sich wirksam entfaltet in Familie, 

Organisation und Gesellschaft.

Unser Ziel: gemeinsam lernen, gemeinsam wachsen.

Als Teil einer Bewegung, die auf Mitgefühl, Achtsamkeit 

und Wertschätzung basiert. Vom „Me first“ zum „We to-

gether“ – für ein neues Miteinander, das Sinn stiftet und 

Zukunft gestaltet.

Motherland Experiences sind Seminare, Retreats und 

Bildungsformate, die individuell abgestimmt sind – und 

tief berühren.



Aktuelle Termine unter 
www.wearemotherland.de 

Kontakt 
Motherland e. Kfr., Anne Kurth

Telefon 004922116850858

Neusser Straße 239, 50733 Köln

office@wearemotherland.de
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